CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N.12 POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE
ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, PER LE ESIGENZE DI
RAZIONALIZZAZIONE E SEMPLIFICAZIONE DElI PROCESSI E DEI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI E SULLA QUALITA DEI SERVIZI PUBBLICI DELLE STRUTTURE
DELL'ATENEO, DI CUI N.6 POSTI RISERVATI ALLE CATEGORIE DI CUI AL D.LGS 15 MARZO
2010, N.66, ARTT.1014, COMMA 1, LETT. A) E 678, COMMA 9, IN POSSESSO DEI REQUISITI
GENERALI E DEL REQUISITO SPECIFICO RIPORTATI NEGLI ARTT.2 E 3 DEL BANDO — (COD.
RIF. 2108) — INDETTO CON DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 856 DEL 04/11/2021
DEL QUALE E STATO DATO AVVISO SULLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE -
CONCORSI ED ESAMI N. 91 DEL 16.11.2021

TRACCIA NON ESTRATTA
TERNA 2

- Procedimento di scelta del regime di impegno dei professori e ricercatori

universitari, in particolare il regime delle incompatibilita.

- Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m.i., il candidato distingua a seconda
delle modalita di esercizio le diverse tipologie di diritto di accesso
esponendo caratteristiche e finalita con particolare attenzione ai limiti

previsti allo stesso.

- La piena efficacia dei controlli ex post nella PA mediante |'utilizzo delle

tecnologie blockchain.

D’ordine del Presidente
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